
 

 
 
 

 

 
 
 
 

 

 

ESITO DELLA SELEZIONE DEL 

 “RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE & TESORERIA” 

 

 
Come da regolamento per la selezione del personale e progressioni di carriera 

deliberato nel CDA del 20/12/2022, la società decide di revocare il processo di 

selezione in ragione di motivazioni di tipo organizzativo.  
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